
責任

故事名稱：都是別人的錯 〈摘自新北市品德教育聯絡簿〉

講述年級：低年級

噹!噹!噹!鐘聲響起，雙雙才匆匆忙忙的跑進教室。城城說:

「你遲到了!」雙雙說:「都是我媽沒叫我起床啦!」

上生活課時，城城問:「雙雙，你帶吸管了嗎?」雙雙回答:

「糟糕!我忘了!」城城說:「你怎麼可以沒帶，我們這一組不能吹

泡泡了啦!」雙雙說:「都是你們沒提醒我啊!」這組同學不好意思

的去找老師幫忙。

老師給了他們吸管，並提醒:「自己的事要自己做，才是負責

任的態度哦!」



責任

故事名稱：防疫作戰一起來 〈摘自新北市品德教育聯絡簿〉

講述年級：低年級

「小寶，量體溫沒？口罩戴了沒？準備去上學了！」媽媽高

聲喊著。

小寶回答：「我都做好了！耳溫36.7度，沒發燒；口罩也戴

上了。媽咪，我出門了喔！」然後，開心的上學去。

經過學校體溫量測站，老師、志工們細心的為學生量測額溫；

學校還準備紅外線測溫儀，可以迅速測量通關喔！

進教室前，老師也提醒同學們洗手大絕招─「內外夾弓大立

腕」，雙手洗乾淨，避免把病菌帶進教室。大家要一起來維護環境

的衛生安全！防疫作戰你我都有責任喔！



責任

故事名稱：愛牠，就要負責 〈摘自新北市品德教育聯絡簿〉

講述年級：中年級

小佑非常喜歡小動物，每次看到寵物店裡毛茸茸的小貓或小

狗，總是跟爸媽吵著要買一隻，不過，因為媽媽對有毛的動物會鼻

子過敏，所以作罷。

有一天，小佑跟爸媽討論：不能養小貓或小狗，可以養絨毛比

較少的寵物嗎？爸爸接著說：「我們養白文鳥怎麼樣？白文鳥體型

小，羽毛也比較少，又不用幫牠洗澡，感覺滿適合的。」媽媽連聲

贊同，又問道：「那麼誰來負責餵牠跟處理排泄物呢？」小佑連忙

說：「可是我不會耶！」媽媽回應小佑，如果不會照顧寵物的話，

怎麼能養呢？小佑摸摸頭，不好意思的說：「我會負責照顧牠，但

是除了請爸爸和媽媽先教我怎麼餵和怎麼處理排泄物，以後如果遇

到無法處理的狀況，還是要請爸爸、媽媽幫我的忙。」

小佑負責任的態度讓爸媽很放心，於是他們一起到鳥店挑了兩

隻活潑可愛的白文鳥，小佑也開始練習當一個可靠的小主人



責任

故事名稱：捨身救命的司機 〈摘自新北市品德教育聯絡簿〉

講述年級：中年級

阿明是一位公車司機，他非常熱愛他的工作，每天開著公

車，將乘客安全的載到目的地，是他最開心的時候。

有一天，一如往常的，阿明開著公車穿梭在車水馬龍的大

街上，一邊開著車，一邊還不忘叮嚀上下車的乘客要小心腳步。正

當他眼神專注的將車繼續往前開時，突然間覺得胸口一陣劇痛，眼

前一片漆黑。他十分痛苦，但是仍然一手壓住胸口，另一手仍緊握

住方向盤，用盡了全身的力氣，緩緩的將公車停靠在馬路邊，但人

也隨之癱軟在方向盤上，失去了意識。後來經過醫院的急救之後，

仍然回天乏術，不幸過世了。

阿明在他生命的最後一刻仍然盡忠職守，以乘客的生命安

全為第一，這份負責的服務精神實在是令人敬佩。



責任

故事名稱：面對自己的責任 〈摘自新北市品德教育聯絡簿〉

講述年級：高年級

運動會即將來臨，每個班級都緊鑼密鼓地練習著。小瑜最討厭

運動會了，因為她每次賽跑總是最後一名，小瑜祈禱著：「希望運動會

那天雨下大一點，這樣就會停止了！」

運動會當天艷陽高照。很快的，就輪到小瑜上場跑步了，信號

槍響後，小瑜即使用盡全身力氣努力奔跑，還是距離其他人越來越遠；

結果仍然是最後一名。

小瑜回家之後，對媽媽說：「什麼運動會啊！討厭死了！反正

我一定是最後一名，我再也不想盡力跑了。」

媽媽聽到小瑜說出這樣的話，微笑著對小瑜說：「小瑜，有人

擅長賽跑，有人很會唸書，也有人很會畫畫，每個人擅長的事都不一樣，

要是因為跑步成績不理想，覺得很討厭就要放棄練習，那就永遠都會是

最後一名，要把握每一次的機會才是對自己負責的態度喔！」

看著媽媽的笑臉，小瑜用力的點點頭，她突然明白要努力到最

後一刻的道理，也開始期待下次運動會快點來了！



責任

故事名稱：學徒美髮師 〈摘自新北市品德教育聯絡簿〉

講述年級：高年級

潔西是美髮沙龍的學徒，有一天，設計師瑪麗要潔西幫顧客上

燙髮藥劑，對燙髮工作還不熟稔的潔西拿著藥劑問瑪麗：「師傅，是這

瓶嗎？」忙碌的瑪麗沒看清楚就應了聲：「嗯！」

十分鐘後，瑪麗在為客人確認頭髮捲度時大叫：「啊！潔西你上的

是什麼藥劑啊？」原來潔西拿錯了藥劑，將客人的頭髮燙壞了。

事後二人向老闆說明，潔西說：「對不起，這是我的錯！瑪麗在忙，

我應該多確認一次，我應該要負起賠償的責任。」瑪麗說：「對啊！本

來就是你的錯，藥是你上的，難道要我賠嗎？」於是，賠償費就由潔西

每個月的薪水中扣除，但潔西沒有抱怨。

經過三年認真的學習，潔西升上了設計師。此時公司要拓展分店，

需要一位人選擔任店長。結果出人意料的，老闆挑中的是新手設計師潔

西，眾人難以置信。

老闆緩緩的說起三年前潔西犯錯的故事，並說：「我擁有許多員工，

但很少有員工犯錯時會主動承認錯誤，能夠負擔責任的人，正是可以委

以重任的人。」


